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Por Globo Rural/G1 Em Séo Paulo, a colheita da cana vai de abril a novembro. Nesse periodo, os
canaviais recebem uma multiddo de trabalhadores, que vem do Nordeste, de estados como Cear4,
Maranhao e Pernambuco. No municipio paulista de Piracicaba, os cortadores de cana séo todos
contratados por um consorcio de agricultores, que séo fornecedores das usinas. E gente que tem
lavouras pequenas ou médias e, muitas vezes, em terreno acidentado, onde colheitadeira ndo entra.
Segundo o administrador do consoércio, José Francisco da Silva Filho, os colhedores séo
contratados antes de vir para Sao Paulo com as explicagdes sobre o salério, transporte e moradia.
Neste local j& ndo se faz mais a tradicional queimada da cana, antes da colheita e a partir do ano
gue vem, a pratica sera proibida em todas as lavouras mecanizaveis de S&do Paulo para evitar
fumaca e poluicdo. Sem queimada, o canavial fica cheio de palha, o que dificulta o servico. Nascido
e criado em Jatoba, no Maranh&o, Danilo da Silva esta em sua primeira temporada de corte. Ele
veio para Sao Paulo incentivado por um tio, Francisco da Silva, conhecido como Fernandes, que
esta na sexta safra. Um cortador experiente como Fernandes consegue uma renda mensal de R$
1,4 mil. J& um principiante, como Danilo, ganha perto de R$ 1,1 mil. A diferenca é porque, aqui
também, o salério depende da producdo. Com uma ferramenta, um fiscal da turma vai medindo as
linhas de cana que foram cortadas por cada volante. Por cada metro colhido, o trabalhador recebe
R$ 0,30. Como o trabalho na lavoura comeca cedo, o almogo ndo pode demorar. Pouco mais de 11
da manha e todo mundo ja esta reunido comendo e descansando um pouquinho. A comida foi
preparada cedinho pelos préprios cortadores. Todos almogam a sombra e sentados. Além do
salério, cada volante recebe uma cesta basica por més. Seguindo as leis trabalhistas, o0 almogo
dura pelo menos uma hora e a jornada toda de trabalho, ndo passa de 7 horas e 20 minutos. Além
disso, os trabalhadores contam com banheiro, que fica no énibus, tém direito a agua fresca e
algumas pausas ao longo do dia. Adair Lobato, do Cear4, ja cortou 15 safras de cana e lembra que
no passado a situagdo era outra. A evolugdo nas condicdes de trabalho se espalha pela maior parte
dos canaviais brasileiros, mas o setor ainda convive com sérios problemas. Esta reportagem foi
publicada no dia 24 de novembro de 2013 no site http://gl.globo.com. Todas as informacdes sdo de
responsabilidade do autor.
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